Урок экономики.

Учитель: Каримова Елена Рифовна

Тема урока: «Защита бизнес-плана предприятия»

Цели игры: 

· Познавательные: 

· освоение учащимися основных понятий по данной проблеме, 

· ориентирование в многообразных формах хозяйствования, их единстве и особенностях, в механизме организации предпринимательской деятельности, в его основных принципах. 

· Воспитательные: 

· развитие интереса у учащихся к изучению экономической теории, 

· помочь разобраться в этике экономических отношений, а именно – эффективной может быть деятельность, где есть профессионализм, честность, порядочность и гражданская ответственность, что подлинное предпринимательство – это повседневный кропотливый труд. 

Предварительная подготовка: 

1. Выбор главных направлений предпринимательства и его организационно-правовых форм: частное индивидуальное предприятие, полное товарищество, коммандитное товарищество, акционерное общество. 

2. Распределение “ролей”.
· а) Ребята делятся на творческие группы, каждая группа выступает как учредители фирмы. Название фирмы, характер деятельности определяются самостоятельно. Главное требование – максимальное моделирование реальной ситуации (ориентация на саткинский потребительский рынок).
б) Два “корреспондента” ведущих местных изданий, задача которых – интервьюировать представителей фирм.
в) По три представителя от администрации города и банка, которые будут оценивать презентацию каждой фирмы и определят победителя конкурса. Победитель по версии игры получит нежилое помещение под предприятие на условии долгосрочной аренды в рамках программы поддержки малого бизнеса и кредит на льготных условиях.
· г) ведущий игры представляет участников конкурса

Ход игры.

1. Первый этап – “Визитная карточка фирмы”: 

1.1. Название фирмы, его обоснование. Оно должно отражать характер выбранного направления деятельности.
1.2. Товарный знак (технический) фирмы. Он должен соответствовать названию, быть оригинальным и красочным.
1.3. Реклама фирмы. Главные требования: оригинальность, красочность, эмоциональность, доступность восприятия, грамотность.

2. Второй этап – “Ознакомление с деятельностью фирмы”.
Представители фирмы знакомят со своей деятельностью по направлениям, которые оговариваются заранее. Главная цель – как можно глубже изучить сущность предпринимательства, ознакомиться с понятиями издержек, прибыли, установить, каким образом предприниматель превращает товар в деньги, а деньги в товар. 

2.1. Организационная форма предприятия: обоснование, характеристика. Учащиеся коротко обосновывают, почему для данного вида деятельности более всего подходит выбранная ими форма организации предприятия.

2.2. Как возникло предприятие? Этапы его организации. Организационная структура, управление, распределение обязанностей.

2.3. Стартовый (уставной) капитал. Источники формирования, величина капитала, счет в банке, использование кредита.

2.4. Маркетинг-план:

2.4.1. Предполагаемые конкуренты, их оценка.
2.4.2. Потенциальные потребители продукции или услуг данной фирмы.
2.4.3. Новизна товара или услуги. Методы стимулирования продаж. Организация сервиса. Способы, которыми фирма будет добиваться хорошей репутации своих товаров и услуг.

2.5. Производственная программа:

2.5.1. Материально-техническое обеспечение (взято в аренду, куплено на собственные деньги или использование кредита).
2.5.2. Формирование затрат и проблема ценообразования. От учащихся не требуется точных расчетов издержек (себестоимости) и коммерческого ценообразования. В лице представителей фирм на условных примерах они должны показать знание основных экономических понятий: издержки, цена, прибыль, выручка.
2.5.3. Экономические связи с другими фирмами: где, у кого, на каких условиях будут закупаться сырьё, материалы; какова репутация поставщиков; есть ли связь с заграничными фирмами.
2.5.4. Пути повышения рентабельности (прибыльности) фирмы.
2.5.5. Перспективы развития фирмы (прогноз на будущее).

2.6. Социальная программа фирмы: уровень оплаты труда, забота предприятия о своих работниках, спонсорство и др.

3. Третий этап – Вопросы “корреспондентов”, представителей муниципалитета и банка
Примерные вопросы: 

1. Не противоречит ли законодательству первоначальный этап деятельности предприятия? 

2. Как предприятие страхуется от банкротства? 

3. Почему фирма уверена, что её продукция (услуга) найдет спрос? 

4. Как предприятие полагает использовать полученную чистую прибыль? 

5. Какие формы поощрения своих работников использует фирма? 

6. Как удается выдерживать конкуренцию однотипных с фирмой предприятий? 

4. Четвертый этап – Экспертная оценка.
5. Заключительное слово учителя.
